SELCUK GIDA ENDUSTRI IHRACAT
ITHALAT ANONIM SIRKETI
ETIK KURALLAR

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal yonetim ilkeleri dogrultusunda 25.02.2011 tarih ve
2011/11 sayili Yonetim Kurulu Karari ile Etik Kurallar olusturulmustur.

%+ Yasal Sorumluluklarimiz :

Sirketimiz yurt ici ve yurt disindaki tiim faaliyetlerini, yerel ve uluslararasi yasa ve mevzuatlara uygun
olarak ydratdr. Yasal mevzuati uygulayict kurum ve kuruluslara dogru, tam ve anlasilabilir bilgileri
zamaninda sunar. Bu faaliyetlerini slirdiirlirken de her tlrli kamu kurum ve kurulusu, sivil toplum
orglitli ve siyasi partilere herhangi bir menfaat beklentisi olmaksizin tarafsiz ve esit mesafede durur.
Sirketin hazirladigl her tirli finansal tablo ve raporlar ulusal ve uluslararasi muhasebe ilkelerine
uygundur.

4 Hissedarlarimiza Karsi Sorumluluklarimiz :

Sirketimizde hisse degerini artirmak icin yonetilemez risklerden kaginarak blylime odakh stratejiler
uygulanir. Sirket finansal disiplin ve hesap verebilirlik cercevesinde hareket eder. Sirket kaynak ve
varhklari tasarruf ve verimlilik bilinciyle yonetilir.

Sirketimiz hissedarlara ve kamuya yaptig aciklamalar, yatirimcilara, ortaklara ve kamuya esitlik ilkesi
dogrultusunda, eksiksiz es zamanli ve anlasilabilir bicimde duyurulur. Béylece tim pay sahiplerinin
bilgilere ayni zamanda ve esit sekilde ulasmasi saglanir. Finansal tablolar, stratejiler ve sirkete deger
katacak projeler konusunda hissedarlara ve kamuya zamaninda, dogru, tam ve anlasilabilir bilgi
verilir.

4 Tedarikciler ve Miisterilere Karsi Sorumluluklarimiz :

Alicilar ve tedarikgilerle iliskilerde; Duristlik, gtven, tutarlihk, profesyonellik, bagimsizlik, karsilikli
menfaatlere saygl ilkeleri gozetilir. Mamul U(retiminde midsteri ihtiyac ve beklentilerinin tam
anlamiyla karsilanmasi hedeflenir. Sirketin gizli ve ticari sir niteligindeki bilgileri ile calisanlarin kisisel
bilgileri ve misterilere ait bilgiler gizli tutulur. Sirketin yaptigi bagislar, tim menfaat sahiplerine ve
kamuya usuliine uygun olarak duyurulur.

& Rakiplere Karsi Sorumluluklarimiz :

Sektoriimuzdeki diger sirketler ve Urlinler kétilenmez ve yaniltici reklam yapilmaz. Sirketimiz haksiz
rekabet yaratacak eylemlerden kacinir. Haksiz rekabete karsi yasal yollarla miicadele eder.

4+ Calisanlarimiza Karsi Sorumluluklarimiz

Sirketimizin ¢alisanlari arasinda irk, etnik kéken, milliyet, din ve cinsiyet ayrimi yapilmaz. Esit
kosullardaki calisanlara esit firsat saglanir, lcretlendirme ve terfide performans ve verimlilik esas



alinir. is yerinde calisanlara giivenli ve saglikli bir calisma ortami ve ayrica kariyerlerini gelistirme
imkani saglanir. Calisanlar arasindaki iliskilerde karsilikli saygi, gliven

ve ishirligi anlayisi esastir. Calisanlar sirket hakkindaki gizli ve kamuya agik olmayan bilgileri kendileri
ve baskalari lehine kullanamazlar. Calisanlarin bireysel ve mesleki konularda egitilmelerinin yani sira
ilk yardim, deprem, yangin gibi tabf afetler konusunda egitilmesi saglanir. Sirket olarak ¢alisanlarimizi
sosyal ve toplumsal faaliyetlere gonlli katilmalari konusunda destekler, is hayatlari ile 6zel hayatlari
arasindaki dengeyi gozetiriz.

+ Sosyal Sorumluluk Esaslari :

Cevre ve dogal hayatin korunmasi, tiketici haklari ve kamu saghgi konularinda duyarli olur ve bu
konularda cikarilmis yasal mevzuata uyulur. Sosyal sorumluluk amaciyla kurulmus sivil toplum
kuruluslariile isbirligi yapilir.



